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Task Name: IMID Tasinmaz Kira, Tahsis ve Kayit Ofisi Personeli
Code: GT52

Critical Task: No
Task, Authority and Responsibilities

e Tasinmazlarin ihale, kiralama, tahsis, satis, devir ve kayit islemlerini yapmak.
e Tasinmaz kayitlarini icmal cetvellerine islemek ve yil sonunda strateji gelistirme daire baskanligina bildirmek.
« Kiraya verilen tasinmazlarin yillik kira artislarini TUIK verilerine gére yaparak, kiracilara bildirmek ve takibini yapmak.

« Kiraya verilen tasinmazlarin Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan hesaplanan su, elektrik ve 1sinma bedellerinin enkdeks

kontrolinl yapmak ve kiracilara tahakkuk ettirmek, teblig ve takibini yapmak.

* Kiraya verilen tasinmazlarin kira s6zlesmelerini takip etmek.

e Tasinmazlar icin olusturulan komisyonlarin sekreterya hizmetlerini ylritmek ve takip etmek.

» Kiraya verilen tasinmazlarin donemsel denetimlerinin yapilmasi igin Kantin denetim komisyonlarini olusturmak, denetimlerin
yapilmasini saglamak, tespit edilen aksakliklarin giderilmesi igin kiracilara bildirimde bulunmak.

» Kiracilardan ve hizmet alicilardan gelen sikayetlerin degerlendirilmesi ile s6zlesme ve sartname hiklimlerine gére ¢6ziime
kavusturulmasini saglamak.

e 2018/8 sayil Cumhurbaskanligi Genelgesi kapsaminda kurulan Tasinmaz izin Komisyonu sekreterya islemlerini yiiriitmek.

e Tasinmazlarin hukuksal streglerinin Hukuk musavirligi ile koordineli takip etmek.

Joint Responsibility

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
e Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim st yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yurutilmesini
saglamak.

e Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

e is saghg ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.

e Kalite politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

. geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri

bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim gorevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.
Power of Attorney
Gorevinde bulunmadigi zamanlarda vekalet edecek unvan: Tasinmaz kira tahsis kayit ofisi personeli
Qualifications

e En az ortadgretim mezunu olmak.
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