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Task Name: Rektor
Code: GT1

Critical Task: Yes
Task, Authority and Responsibilities

1. Universite kurullarina baskanlik etmek; yiiksekégretim st kuruluslarinin kararlarini uygulamak, Gniversite kurullarinin énerilerini
inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli calismayi saglamak,

2. Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda
Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl birimlerinin ve (iniversite yonetim kurulu ile senatosunun
gorus ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiksekoégretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli 6gretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini
degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gdzetim ve denetim gérevini sirdiirmek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Rektor, Universitenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistiriimesinde, 6grencilere
gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman guvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiritilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu goérevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede
yetkili ve sorumludur.

idarelerinin stratejik planlarinin ve kurumun stratejik plan ve performans hazirlanmasi ve uygulanmasindan, biitcelerinin kalkinma
planina, yilhk programlara, hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kétlye kullaniminin 6nlenmesinden,mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesi, izlenmesinden,Kanunlar ile Cumhurbaskanligi kararnamelerinde belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana; karsi sorumludur. Rektér, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve ic denetciler
araciligiyla yerine getirirler.

Joint Responsibility

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
e Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim st yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yuruttilmesini
saglamak.

e Yapacagi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

e is saghgi ve glivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
o Kalite politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

. geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim gorevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.
Power of Attorney
Rektorin gorevde bulunmadigi durumlarda yerine Rektor Yardimcisi vekalet eder.
Qualifications

Profesér unvanina sahip olmak,
67 yasindan kucik olmak.
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