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Gorev Adi: Bolim Kurulu
Kod: GT233

Hassas Gorev: Hayir

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Tek anabilim veya anasanat dali bulunan boélimlerde bélim baskaninin baskanhginda o bolimdeki tim 6gretim Gyeleri ile 6gretim
gorevlileri ve okutmanlardan, birden fazla anabilim veya anasanat dali bulunan bélimlerde ise bolim baskan yardimcilari ile
anabilim veya anasanat dali baskanlarindan olusur.

e BOlUm baskaninin tespit edecegi giindemdeki konulari konusmak Uzere egitim-6gretim yil siresince ayda en az bir defa toplanir.

e BOlIUm kurulu, bélim ile varsa bolime bagli anabilim veya anasanat dallarinin egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin
programlarinin, arag, gereg ve fiziksel imkanlarindan en etkin bicimde yararlanmak igin gerekli planlarin ve isbirligi esaslarinin
hazirlanmasi hususunda gorus bildirir.

e BOlUm kurulunun bu konularda hazirlayacagi 6neriler, b6lim baskaninin onayindan sonra uygulanir.

Ortak Sorumluluklar

Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim Gst yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yuratalmesini
saglamak.

Yapacadi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katihmcilik anlayisi icerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

is saghgi ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
Kalite politikalar ve prosedturlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde gliincellenmesine katki sunmak.

geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim goérevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.

Vekalet Durumu

Kurula vekalet edilmemektedir.

Aranan Nitelikler

e Universitelerin en az én lisans programlarindan mezun olmak.
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