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Gorev Adi: Fizyoterapist
Kod: GT335

Hassas Gorev: Hayir

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Saglikh bireylerde kisilerin fiziksel aktivitelerini dizenlemek ve hareket kabiliyetlerini artirmak icin bireye 6zel fiziksel aktivite ve

egzersiz programlarini planlar ve uygular.

Hastalik durumlarinda; Fiziksel tip ve rehabilitasyon uzmani tabibin veya uzmanlik egitimleri sirasinda fiziksel tip ve rehabilitasyon

rotasyonu yapmis veya uzmanlik sonrasinda ilgili dalin rotasyon suresi kadar fiziksel tip ve rehabilitasyon egitimi almis uzman tabiplerin
kendi uzmanlik alanlari ile ilgili teshisine ve tedavi icin yonlendirmesine bagli olarak hastalarin hareket ve fiziksel fonksiyon
bozukluklarinin ortadan kaldirilmasi veya iyilestiriilmesi amaciyla gerekli uygulamalari yapar.

Fizyoterapi programinda belirlenen hedeflere ulasabilmek icin hastanin rol ve gérevlerini tanimlar.
Fizyoterapi programi ve iyilesme sureci ile ilgili bilgileri kaydeder.

Koruyucu ve destekleyici rehabilitasyon cihaz ve teknolojilerinin kullanimi konusunda uzman tabiple birlikte, uygun 6lcl ve

ozellikleri belirler, 6neri gelistirir, hasta ve aileye egitim verir.

Fizyoterapi slrecinde, uygulanan fizyoterapi programinin hasta icin uygun olmadigini veya programini sonlandirmak gerektigini

0ngordigi durumlarda ilgili tabibe gorisini bildirir, tabibin programin uygulanmasinda israr etmesi durumunda s6z konusu programi,
durumu kayit altina alarak uygular.

Fizyoterapi programi icin uygun olan teknolojik ekipmani glvenli ve etkili bir sekilde kullanir, ortaya cikabilecek istenmeyen etkileri

ve komplikasyonlari 6nlemek icin gerekli 6nlemleri alir.

Ortak Sorumluluklar

Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim Gst yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

Goérevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yuratdlmesini
saglamak.

Yapacadi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katihmcilik anlayisi icerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

is saghgi ve glvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
Kalite politikalari ve prosedtrlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim gorevlisine iletmek.

Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme slireclerine katilim saglamak.

Vekalet Durumu

Aranan Nitelikler

En az Fizyoterapi lisans mezunu olmak.
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