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Gorev Adi: Sivil Savunma Amiri
Kod: GT402

Hassas Gorev: Evet
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Barista; Universitemiz Sivil Savunma Planinin hazirlanmasini, onaylanmasini, gerceklestiriimesini saglamak.

1- Sivil Savunma Ekiplerinin kurulmasini, yetistirilmesini, degisikliklerinde yerlerine yenilerinin secilerek daima tamam bulundurulmasini
saglamak.

2- Malzeme ve techizatin tedarik, bakim ve saklanmasini saglamak.

3- Kontrol Merkezinin, alarm, irtibat sisteminin kurulmasini ve diger hazirlik tedbirlerinin alinmasini, bunlarin yapilmasi icin gerekli
odenek ihtiyaclarini ve isleri tespit, Sivil Savunma Komisyonuna teklif ve sonuc¢landiriimasini takip etmek.

4- Sehirle veya civar miesseselerle ilgili hususlarda, Mahalli Sivil Savunma idare Kademeleri ve miiesseselerin Universitemiz ile temas ve
Koordinasyonunu saglamak.

b) Olaganistii Halde ve Seferde: Universitemiz Sivil Savunma teskilat, tesisat ve hazirliklarini bir daha gézden gecirerek
noksanliklarin giderilmesini veya ikmali icin Sivil Savunma Komisyonuna veya Baskana teklifte bulunur goruslerini alir. Bu meyanda:

1- Sivil Savunma Kontrol Merkezini ve Karargah Servisini, ikaz alarm ve irtibat, arac, gereg ve tesislerini ise hazirlar, personeli goreve
baslatir.

2- Diger servislerin personelini yoklamadan gegirir, her an goéreve hazir sekilde bulunmalarini tembih eder. Egitimi noksan olanlarin
muUmkunse kisa bir egitimden gecirilmesini saglar.

3- Servislerin malzeme ve techizatlarini sefer yerlerinde ve derhal ise hazir sekilde bulundurur. Ekip personelinin yanlarinda
bulundurulmasi gerekli malzemeleri temin ederek, kendilerine dagitiimasini saglar.

4- Koruyucu hazirhk tedbirleri bélimiinde yazili siginak yeri, yanginlara karsi korunma makine, malzeme ve tesislerin ve mallarin
korunmasi ve yedeklenmesi, gizleme gibi hususlarda tespit ve planlanan tedbirleri aldirir.

c) ikaz, Alarm, Taarruz ve Taarruz sonrasi: Bu devrelerde Kontrol Merkezinin gérev ve faaliyetlerini yurQtar.
Ortak Sorumluluklar

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gérevlerini yerine getirmek.
e Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim Ust yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dlzenlemelerine uygun olarak yuratilmesini
saglamak.

e Yapacadi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

o is saghg ve guvenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
o Kalite politikalari ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde gincellenmesine katki sunmak.

. geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim goérevlisine iletmek.

e Kurumun ig ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.
Vekalet Durumu

e Rektorlik makami tarafindan gérevlendirilen personel
Aranan Nitelikler

e En az Lisans programlarindan Mezun olmak.
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