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h;’ Yapim Sube Mudurt Gorev Tanimi

Gorev Adi: Yapim Sube Muduru
Kod: GT440

Hassas Gorev: Hayir
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a. Sozlesmesi yapilan yapim islerinin yer teslimi, proje ve sartnamelere uygunluk denetimi, malzeme secimi, atasman, metraj ve hakedis

hazirlanmasi, 6ngoértlemeyen durumlar nedeniyle yapilmasi gerekli proje degisiklikleri, is artis ve eksilisleri, fiyat tespitleri ve stire uzatimi
gibi yapi denetim islerini gerekli olurlar alarak ilgili mevzuat cercevesinde yapmak.

b. S6zlesme konusu islerin gecici ve kesin kabullerini, gerektiginde tasfiyelerini gerceklestirmek.

c. Gegici kabull yapilan isi ilgili birime teslim etmek, gecici ve kesin kabul arasi teminat stiresi boyunca yapilmis isi takip etmek, teminat

suresinin gecerliligini saglamak, bakim ihtiyaglarini ylklenici firmaya yaptirmak ve kesin kabul sonrasi teminat ¢6zimu, is bitirme belgesi
hazirlanmasi gibi islemleri yuriatmek

d. Basta SGK olmak Uzere is ile ilgili tim yazismalari takip edip gereklerini yapmak.

e. Yapim sozlesmesi kapsamindaki idare adina tiim hukuki sorumluluklar takip edip gereklerini yapmak.

f. S6zlesme konusu is ile ilgili, basta idare, Yiiklenici ve Kullanici olmak Uizere tiim paydaslarla koordinasyonu saglamak.

g. Sozlesme konusu is ile ilgili kayitlarn tutmak, kesin kabul sonrasi arsive teslim etmek ve daha dnceden arsive kaldirilmis islerin ihale ve
yap! denetim surecine iliskin bilgi ve belge ihtiyacini arastirip temin etmek.

h. Sorumlu oldugu birimin sevk ve idaresini saglamak.

i. Sorumlu oldugu personelin galisma saatleri ve izinlerinin kontrolini saglamak.

Ortak Sorumluluklar

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
e Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim st yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yurutilmesini
saglamak.

e Yapacadi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

e is saghg ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
e Kalite politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

. geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim gorevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.
Vekalet Durumu
Etld Proje Sube Mudu
Aranan Nitelikler

Universitelerin en az lisans programlarindan mezun olmak.

PP4.8.GT.0440, R1, Aralik 2021 Sayfa 1/
Bu doktiimanin basili hali kontrolstiz dokiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz. 1


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/151587

	Görev Adı: Yapım Şube Müdürü
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar
	Ortak Sorumluluklar
	Vekalet Durumu
	Aranan Nitelikler

