ol Ondokuz Mayis Universitesi
‘;_5' BIDB Yazilim Gelistirme Birimi Personeli Gérev Tanimi

Gorev Adi: BIDB Yazilim Gelistirme Birimi Personeli
Kod: GT466

Hassas Gorev: Hayir
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Birimlerden gelen yazilim ihtiyaci taleplerini alip uygun olan talepleri yerine getirilmesini saglamak.
e Sorumlu oldugu personelin galismalarini koordine etmek.
e Problemi analiz etmek, gereksinimlerin belirlenmesi icin gerekli arastirmayi yapmak ve operasyonel fizibiliteyi belirleyerek ¢6zim

noktasinda énerilerde bulunmak.
e Problemin ¢6zimine yonelik soyut tasarimi, kullanilacak teknolojileri ve gelistirme slrecini belirlemek.
e Gelistirme sureclerine uygun sekilde programlama gorevlerini yerine getirerek, gerekli kodlamayi yapmak.
» Kaliteyi artirmak icin yazilan her kodun testini gergeklestiren ilave test kodunu gelistirmek.
e Projeye olan uyum sureglerini basitlestirmek icin gelistirilen her bileseni dokiimante etmek.
e TS-EN- ISO 27001 standardina uygun olarak, Bilgi Glvenligi Yonetim Sisteminin kurulmasi, uygulanmasi devam ettirilmesi ve sirekli

gelistiriimesi icin calismalarda bulunmak.
Ortak Sorumluluklar

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
e Mevzuatl takip etmek, degisiklikler hakkinda birim st yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yurutilmesini
saglamak.

e Yapacagdi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

e is saghg ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
o Kalite politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

o geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim gorevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.
Vekalet Durumu
BiDB birim sorumlularindan veya diger birim yoneticileri.
Aranan Nitelikler

« Universitelerin Bilgisayar Miihendisligi, Yazilm Miihendisligi Lisans, Bilgisayar programciligi énlisans Programlarindan mezun olmak.

« Orta diizeyde (okuma ve anlama) ingilizceye sahip olmak.
e Bilisim / Yazilim teknolojileri konularinda bilgi, deneyim ve sertifikasyon sahibi olmak.
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