ol Ondokuz Mayis Universitesi
%ﬁé”: SKSDB Basgarson Gorev Tanimi

Gorev Adi: SKSDB Basgarson
Kod: GT83

Hassas Gorev: Hayir
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Yemekhane servis personelleri arasindaki koordinasyonu saglayarak ihtiyaca yonelik personeli sevk etmek.
e Yemekhane servis personelleri ile birim yOneticisi arasindaki bilgi alisverisini saglamak.
e Yemekhanelerde bulunan kasik, catal, tabak, tabildot, tuzluk, biberlik vb. sunum malzemeleri ile masa orttlerinin her zaman hijyen

kurallarina uygun bulunmasini saglamak.
e Yemekhanelerin ginlik ekmek ve su ihtiyaclarini takip etmek, temin edilmesini saglamak.
* Yemekhane personellerinin calisma dizenini saglamak, kilik kiyafetlerini kontrol etmek.
e Gerektiginde yemek dagitim islerini yapmak.
* Gerektiginde kimlik kartlarina tcret ytklemesi ve yemek fisi satisi yapmak.
« Universitemiz biinyesinde, Baskanligin gérev alani ile ilgili olarak yapilan organizasyonlarda ekibi ile birlikte gérev almak.

Ortak Sorumluluklar

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
e Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim st yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yurutilmesini
saglamak.

e Yapacadi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

e is saghgi ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
e Kalite politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

° geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim gorevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.
Vekalet Durumu
Gorevinde bulunmadigi zamanlarda vekalet edecek unvan: Beslenme Hizmetleri Sorumlusu
Aranan Nitelikler

e En azlise mezunu olmak.
e Tercihen garson bonservisi sahibi olmak veya garsonluk ile ilgili; is deneyim belgesine veya diplomasina sahip olmak.
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